STV. LEITER:IN
TECHNIK 100 %

WIR SUCHEN
DICH!

Wir setzen uns taglich mit Herzblut fiir den Kund:inne-
nenerfolg ein. Unser Teamspirit férdert Innovationen
und tragt diese mit. Unsere «Wir-Kultur» wird auch dich
begeistern und dich motivieren, dein volles Potential
auszuschopfen.

Als Stellvertretende:r Leiter:in Technik unterstitzt du

das bestehende Team im Einschichtbetrieb in Unter-
haltsarbeiten jeglicher Art. Im Sommer fallen nebst den
vorbeugenden Wartungsarbeiten das Hegen und Pflegen
der Griinanlagen um die Gebdude an. Im Winter hilfst
du mit, dass die eisigen Temperaturen nicht zu Verkehrs-
unfallen auf dem Areal flihren. Nebst diesen saisonalen
Arbeiten gehdren Unterhaltsarbeiten an Produktionsan-
lagen, Haustechnik und Gebdudeeinrichtungen zu deinen
Aufgaben. Dein Arbeitsort ist in Willisau.

HAST DU FRAGEN?

Unsere Leiter Technik gibt dir gerne

Auskunft.

Andreas Caspar, +41 972 73 87

SHARING MOMENTS OF EXCELLENCE

JETZT BEWERBEN!

DIWISA AG
Menznauerstrasse 23
6130 Willisau
www.diwisa.ch



STV. LEITER:IN TECHNIK

100 %

DAS BRINGST DU MIT

e Grundausbildung als Fachmann:frau
Betriebsunterhalt oder eine Ausbildung

* im mechanischen Bereich

e Erfahrung im Betriebsunterhalt und mit
Wartungsarbeiten

e Freude an der Verarbeitung von Lebensmittel
und an der Spirituosenherstellung

e PC-Anwender-Kenntnisse

e Freude an der Mithilfe und Umsetzung von
Projekten

DAS SIND DEINE AUFGABEN

e Unterhaltsarbeiten und Stérungsbehebungen
bei Maschinen und Anlagen im
Einschichtbetrieb

e Betreuung und Instandhaltung von Geb&ude
und Einrichtungen

e Unterstitzung im Projektmanagement

e Pflege der Griin- und Aussenanlagen

e Einsatze in bereichstbergreifenden
Abteilungen

e Optimierungen von bestehenden Anlagen
und Abldufen

e Stellvertretung vom Leiter Technik

Nimm deine Chance bei uns wahr: Unser viel-
seitiges Markenportfolio umfasst nationale und
internationale Brands. Wir bieten dir zahlreiche
Maoglichkeiten zur Weiterentwicklung deiner per-
sonlichen Betriebsunterhalt-Fachkompetenz.

Wir flihren unseren Betrieb in zeitgemdsser Weise
und legen Wert auf eine fachmannische Pflege
und Instandhaltung unserer Produktionsanlagen
sowie die Pflege des Betriebsareals.




Uber 100 Jahre DIWISA — bewirb dich jetzt bei der Marktfiihrerin!

Die Vorschlage und Anliegen unserer Mitarbeiter:innen sind uns sehr wichtig — daher be-
ziehen wir alle gleichermassen in die Entwicklung des Unternehmens aktiv mit ein. Und
weil uns auch das personliche Wohl unserer Mitarbeiter:innen am Herzen liegt, profitieren
sie alle von zahlreichen Benefits.

Wir sind ein fihrendes Schweizer Unternehmen fiir die Vermarktung und Herstellung von
Getrdnken fir Genuss und Lebensfreude. Wir pflegen ein Portfolio von national und inter-
national bekannten Brands aus verschiedensten Kategorien und mit unterschiedlichstem
Ursprung. Mit unserer Belegschaft von rund 100 Mitarbeiter:innen — davon 80 am Standort
Willisau — sind wir in 34 Landern aktiv.

FITNESS ¢« & | ~ VORZUGE

Nutzung von Tennisplatz, Hallen- Teilnahme an ausgewahlten

und Freibad in Willisau. 4 Brand-Events, 5 Wochen Ferien,
Zusétzlich beteiligen wir uns an 3 Wochen Vaterschaftsurlaub und
deinem Fitnesscenter-Abo. 16 Wochen Mutterschaftsurlaub
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GESUNDHEIT

Du hast die Méglichkeit, in den Wir offerieren dir alkoholfreie
Genuss von Massagen in der Getranke wahrend der Arbeit.
DIWISA zu kommen. ‘

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen an
personal@diwisa.ch
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1 Einsendung Terminvereinbarung 3 Erstgesprach 4 Zweitgesprach und
Bewerbungsdossier fur Erstgesprach und Evaluation finaler Entscheid




